
             

 

  

   

 

   

     

           

                

 

 

  

       

      

      

      

    

         

  

 

 

 

 

Bei der Stadt Eckernförde ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt in der Stadtgärtnerei die Stelle 

einer/eines 

Gärtnerin/Gärtners (m/w/d) 

- Bereich Garten- und Landschaftsbau/Landschaftspflege -

unbefristet; Vollzeit 39,0 Stunden/Woche; EG 5 TVöD 

neu zu besetzen. 

Das Beschäftigungsverhältnis richtet sich nach den Bestimmungen des Tarifvertrages 

öffentlicher Dienst - TVöD -. Das monatliche Bruttogehalt beträgt je nach einschlägiger 

Berufserfahrung in der EG 5 von 3.124,08 Euro bis 3.783,33 Euro brutto in den Stufen 1-6 in 

Vollzeit. 

Aufgabengebiet: 

 Landschaftspflege im Team 

 Selbständige Pflege der kommunalen Liegenschaften, dazu zählen Schulen, 

Parkanlagen, Straßenbeete und Ausgleichsflächen sowie Bepflanzung der 

Verkehrsinseln mit saisonalem Blumenmix aus Stauden und Rosen 

 Maschinelle Grünpflege, dazu zählen Gehölzschnitt, Baumpflege, Rasenflächen, 

Grünanlagen mit Hecken und Rosenbeeten 

 Einsatz im Winterdienst und der Rufbereitschaft maschinell mit Trecker oder manuell 

Wir bieten: 

 Einen unbefristeten Arbeitsplatz in einem qualifizierten und erfahrenen Team 

 Arbeiten in einer lebens- und liebenswerten, naturorientierten Stadt der kurzen Wege in 

unmittelbarer Nähe zu Strand, Ostsee und Noor 

 Abwechslungsreiche Aufgaben 

 Fachliche Weiterbildung sowie die Entfaltung und Weiterentwicklung eigener Potentiale 

 Anspruch auf jährlichen Erholungsurlaub von 30 Tagen 

 Leistungen des öffentlichen Dienstes (jährliche Sonderzuwendung, Teilnahme am 

Leistungsentgelt, eine zusätzliche Altersversorgung bei der VBL, Möglichkeit zur 

betrieblichen Altersvorsorge über Kommunalversicherer mit Arbeitgeberzuschuss) 

 Möglichkeiten zum Fahrradleasing über JobRad mit Arbeitgeberzuschuss oder 

 Möglichkeiten zum Erwerb eines Jobtickets mit Arbeitgeberzuschuss und Zuschuss von 

NAH.SH 

 Möglichkeit zur Teilnahme an Firmenfitnessangeboten (Hansefit) mit Zuschuss 
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Anforderungsprofil: 

 Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung in einem anerkannten Ausbildungsberuf 

mit einer regelmäßigen Ausbildungsdauer von drei Jahren im gärtnerischen Bereich, 

vorzugsweise mit Erfahrung in der Grünpflege und Pflanzenkenntnissen oder 

Landschaftspflege 

 Führerschein Klasse B PKW 

 Führerschein Klasse C1 LKW oder die Bereitschaft, diesen spätestens innerhalb eines 

Jahres nach Dienstantritt zu erwerben (die Kosten werden von der Stadt Eckernförde 

übernommen) 

 Führerschein Klasse T Trecker oder die Bereitschaft, diesen nachträglich zu erwerben 

(die Kosten werden von der Stadt Eckernförde übernommen) 

 Besitz des Motorsägescheins AS Baum 1 ist von Vorteil oder die Bereitschaft, diesen 

zeitnah nachzuholen 

 Bereitschaft zu Winterdienst und Rufbereitschaft 

 Hohe Flexibilität, Einsatzbereitschaft und Teamfähigkeit 

 Technisches Verständnis für die Arbeit mit Maschinen und Fahrzeugen 

 Kenntnisse im Bereich Baustellensicherung und Ladungssicherung ist von Vorteil 

 Ein freundliches Auftreten und bürgernahes Arbeiten in der Öffentlichkeit 

 Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

Bewerbungsgespräche sind für die 27. Kalenderwoche geplant. 

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleichen 

Einstellungsvoraussetzungen im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen bevorzugt 

berücksichtigt. 

Die Stadt Eckernförde fördert die tatsächliche Gleichstellung von Frauen und Männern. Im 

Rahmen ihres Frauenförderplanes ist die Stadt Eckernförde bestrebt, den 

unterrepräsentierten Frauenanteil zu erhöhen. Frauen werden ausdrücklich ermutigt, sich zu 

bewerben. 

Interessierte Bewerberinnen und Bewerber richten ihre Bewerbung mit den üblichen 

Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Prüfungs- und Arbeitszeugnisse) bis zum 

12. Juni 2026 digital in einer PDF Gesamtdatei an 

personalabteilung@stadt-eckernfoerde.de. 

Es können nur vollständig eingereichte Bewerbungsunterlagen berücksichtigt 
werden. 

mailto:personalabteilung@stadt-eckernfoerde.de



